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CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
PRORROGACAO DA JORNADA DE TRABALHO DURANTE O HORARIO DE NATAL DE 2.013.

| O SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE JOACABA, representando a
Categoria Profissional dos Empregados no Comércio, na pessoa de seu presidente AQUILINO RODRIGUES,

com sede a Rua: Frei Rogério, 525, SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DO MEIO OESTE
CATARINENSE - SINDILOJAS, representando a Categoria Patronal, representado pelo presidentc JORGE
RONALDO POHL ¢ a CAMARA DE DIRIGENTE LOJISTA DE CATANDUVAS, representado pelo
seu presidente NELVA MIOTTO, firmam o presente acordo Convengdo Coletiva de Trabalho, para a
prorrogacio da Jornada de Trabalho, durante o Horario de Natal de 2.013, para os estabelecimentos comerciais.

LOJAS E SUPERMERCADOS: Os estabelecimentos comerciais representados pelas Entidades acima firmam
a presente Convengdo Coletiva de Trabalho, no periodo denominado Hordrio de Natal, nos dias 02/12/13 a

31/12/13.
LOJAS EM GERAL L
DIAS . HORARIO
02 a 06/12/13 (segunda a sexta- feira) : , 08:30 as 12:00 edas 13:30 as 19:00 horas
07/12/12 (sabado) 08:00 as 12:00 edas 13:30 as 16:00 horas
09 a 13//12/13 (segunda a sexta- fe:ra) 08:30 as 12:00 edas 13:30 as 19:00 horas
14/12/13 (sabado) 08:00 as 12:00 edas 13:30 as 16:00 horas
16 a 18/12/13 (segunda a quarta-feira) 08:30 as 12:00 edas 13:30 as 20:00 horas
19, 20 e 23/12/13 (quinta, sexta e segunda-feira) 08:30 as 12:00 edas 13:30 as 22:00 horas
21/12/13 (sabado) 08:00 as 12:00 edas 13:30 as 16:00 horas
22/12/13 (domingo) 16:00 as 21:00 horas
24/12/13 (terca-feira) 08:30 as 12:00 edas 13:30 as 15:00 horas
26 e 27/12/13 (quinta a sexta-feira) 08:30 as 12:00 edas 13:30 as 18:00 horas
28/12/13 (sabado) 08:00 as 12:00 horas
31/12/13 (terca-feira) \ 08:30 as 12:00 horas
SUPERMERCADOS "
DIAS HORARIO

524_1{7 02a 06/12/13 (segunda a sexta-feira) 08:30 as 12:00 edas 13:30 as 19:00 horas
07/12/12 (sabado) 08:00 as 12:00 edas 13:30 as 16:00 horas
09 a13//12/13 (segunda a sexta-feira) 08:30 as 12:00 edas 13:30 as 19:00 horas
14/12/13 (sdbado) 08:00 as 12:00 edas = 13:30 as 16:00 horas
16 a 20/12/13 (segunda a sexta-feira) 08:30 as 12:00 edas 13:30 as 19:00 horas
21/12/13 (sébado) 08:00 as 12:00 edas 13:30 as 16:00 horas
22/12/13 (domingo) 08:00 as 12:00 horas
23/12/13 (segunda) 08:30 as 12:00 edas 13:30 as 19:00 horas
24/12/13 (terca-feira) 08:30 as 12:00 edas 13:30 as 17:00 horas
26 e 27/12/13 (quinta a sexta-feira 08:30 as 12:00 edas 13:30as 18:00 horas
28/12/13 (s4dbado) 08:00 as 12:00 edas 13:30as 16:00 horas
30/12/13 (segunda) 08:30 as 12:00 edas 13:30as 19:00 horas
31/12/13 (terca-feira) 08:30as 12:00 edas 13:30 as 16:00 horas

o
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= SEGUNDA=
Fica determinado que as horas extras do dia 22/13 (domingo) serdo pagas com 100% (cem por
cento) as demais horas extras do acordo serdo com um acréscimo de 50% (cinquenta por cento), sobre o salario
no més de dezembro/13 percebido pelo empregado, sendo vedada a compensagéo.

= TERCEIRA=

Para os empregados comissionistas, o calculo das horas extras sera efetuado sobre a venda realizada no
més de dezembro, assegurada as vendas realizadas no horario normal ¢ na prorrogagdo, adotando-se a hora
salarial aos que percebem salario misto.

=QUARTA=
As divergéncias que ocorreram na aplicagdo da presente Convencdo Coletiva serdo dirimidas ou
conciliadas pelas diretorias do Sindicato € a Camara de Dirigentes Lojistas de Catanduvas ou pela Justica do
Trabalho. !

=QUINTA=
As empresas fornecerdo lanches no valor de um X salada e um refrigerante, para cada empregado nos
dias de prorrogacio que exceder de 2 horas extras diarias. A empresa que niio pagar o lanche para o empregado
daré a ele um intervalo de 1:30 (uma hora e trinta minutos), para refei¢io.

=SEXTA=
Fica assegurado uma MULTA pelo ndo cumprimento dos termos da presente Convengdo, no valor de 03
salarios normativos por infragdo e por empregado, o valor da multa revertera em favor do Sindicato Profissional
¢ Patronal .

=SETIMA=

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho tera vigéncia somente no periodo de 02/12/13 a 31/12/13, ¢
por representarem este acordo por livre € espontinea vontade das partes convenientes a constituir na expresso de
deliberar entre os Sindicatos representantes dos Empregados e Empregadores, firmam as partes o presente
mmstrumento em 03 vias.
OBS: Este acordo devera ser respeitado por todas as Lojas e Supermerca
empregados. O ndio cumprimento do mesmo cabera ao Sindicato dos Empre;

i
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) os, independentes de ter ou nio
ados no LComércio de Joagaba ¢ a

1,
D

Joacaba (SC), 26 de Novembro de 2013.

AQUIL RODRIGU&

Presidents do Sindicato dos Empregados
No Comércio de Joagaba.

omercio Varejista do
arinense — Sindilojas

NELVA MIOTTO
Presidente da CDL de Catanduvas




